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GESTIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

TALLER DE APRENDIZAJE 

Denominación del programa o 
módulo de formación: 

Desarrollo de procesos de comunicación oral y escritos en 
forma eficaz y efectiva. 

Actividad técnica de aprendizaje - 
ATA: 

Apropiar los conceptos básicos de la comunicación 
tendientes a promoverlos de forma integral, los cuales le 
permitirán desenvolverse en el contexto personal y laboral.  

Nombre del taller 
 

Descripción:  
Historia de la Comunicación y su 
importancia 

N° 1 

Objetivo de aprendizaje del taller: Interpretar la transformación de la comunicación a través de 
la historia. 

 
Descripción del taller: 

Este taller está asociado al resultado “Interpretar el sentido 
de la comunicación como medio de expresión social, 
cultural, laboral y artística”.  
En su desarrollo se realizará una reflexión a través del video 
“¿Cómo conquistar una mujer?” en el que se plantea la 
importancia y sentido de la comunicación. Posteriormente, 
se resaltará el alcance que ha tenido su historia en la 
evolución del hombre y se finalizará con una actividad de 
reconocimiento de los códigos de la comunicación.  

Preparación (Recursos y medios): Ambiente virtual o presencial, textos (material de apoyo), 
celulares, hojas, papel periódico, lápices, material 
audiovisual, video beam marcadores. 

Tiempo de ejecución 3 horas presencial 
3 horas autónomas 

Bibliografía y webgrafía: • Schnaider, R., & Zarowsky, M. (2004). Comunicación 
para principiantes. Buenos Aires: Era Naciente.  

• Hernandez, A. (2002). Compilación de LCC. 
Compilación de LCC . S.A. (2014). 100+ tips de 
comunicación no verbal. web: lenguajecorporal.org.  

Cibergrafía  
Recuperado de: http://www.minglano.es/trabalenguas-
raros.htm. 
https://www.promonegocios.net/comunicacion/definicion-
comunicacion.html 
https://www.significados.com/comunicacion-no-verbal/ 
https://lostipos.net/comunicacion-verbal/ 
https://www.significados.com/comunicacion-asertiva/ 
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DESARROLLO DEL TALLER 

PRESENTACIÓN  
La comunicación es un componente esencial del ser humano, dependiendo de su uso puede 
favorecer o incluso obstaculizar la consecución de logros en los ambientes social, laboral y 
personal. Por ello, resulta imperativo conocer no solo la forma estructural del lenguaje sino 
también las formas de usarlo de manera asertiva, local y pertinente. Se trata de analizar formas 
de uso del lenguaje que van más allá de lo verbal, se encuentran formas no verbales de interacción 
cuya incidencia en las relaciones es fundamental. Varios de los conceptos aquí expuestos serán 
profundizados y llevados a la práctica mediante ejercicios experienciales de transferencia de 
conocimiento. 
 

FORMULACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE  
 
Actividades de Reflexión inicial.  
 
En este ítem le invitamos a revisar el siguiente  Link “https://n9.cl/1s6bz  ” denominado 
mala comunicación. 

 A partir del video, ¿Qué opinas sobre la situación generada?  
Para ser socializado en mesa redonda con sus compañeros y su instructor 
 
 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

TEMA: 
La historia de la 
comunicación y 
la evolución del 

hombre 

Ejercicio 1.  
Explorando la historia de la comunicación 

 
Imagen tomada de: Historia de la Comunicación Gráfica https://www.artstation.com/artwork/eOywG 

 
De forma individual Consulte el siguiente link 
https://www.youtube.com/watch?v=jPAPOnxt1o0 sobre la historia de la 
comunicación .  realice un resumen  
 
 posteriormente el instructor asignara la actividad a  desarrollar en el 
ambiente de formación. 
 
 
Materiales de trabajo papel o cartulina, colores, tijeras, pegante revistas, 
marcadores. 
. 

https://www.artstation.com/artwork/eOywG
https://www.youtube.com/watch?v=jPAPOnxt1o0


  
 

Control de documento: Nombre completo de quien elabora 
el cambio y centro de formación al 

que pertenece 

Fecha 

Diva Consuelo Díaz Martín CSF 28/03/2020 

Luz Dary López Kennedy CSF 29/03/2020 

Rocío Perdomo Yate CSF 29/03/2020 y 
12/07/2021 

 Martín Rodríguez Mur CSF 12/07/2021 

 Yeyssi Dayana Medina Moros CSF 12/07/2021 

 Actualización   Henry Navarro Rodriguez CGI 21/02/2024 

 
 
 
 
 


